
The Power of YOU 
Stärken Sie Ihre Qualitäten und vergrößern Sie Ihren Erfolg 

In diesem Workshop lernen Sie: 

 Die Qualitäten kennen, die Sie so einzigartig machen 

 Ihre Qualitäten erfolgreich im Berufsleben einzusetzen 

 Hindernde Denk– und Verhaltensmuster zu durchbrechen 

 Einen großen Schritt in Ihrer persönlichen Entwicklung zu machen 

Ihre Qualitäten machen den Unterschied 

Sie wollen wissen, welche Qualitäten Sie so speziell machen? 

Und diese Qualitäten auch in der täglichen Arbeit gebrau-

chen? Sie wollen etwas Besonderes auf Ihrer Arbeit und auch 

in Ihrem persönlichen Leben bewirken? Ihr Potential voll aus-

schöpfen? Dann müssen Sie sich und Ihre Qualitäten richtig 

kennen lernen! 

 Worin bin ich wirklich gut? 

 Welchen Wert habe ich für mein Team? 

 Wie setze ich meine Stärken in der Interaktion mit 

Kollegen ein? 

In diesem 2-tägigen Workshop lernen Sie Ihre Stärken und 

Qualitäten kennen.  Sie erleben, wie Sie diese effektiv einset-

zen und damit den entscheidenden Unterschied machen.   

Unsere Methode 

Sie arbeiten mittels dem geprüften Kernquadranten Model® 

und dem einzigartigen Senz® Konzept. Auf einfühlsame Wei-

se lernen Sie Ihre Qualitäten und Ihre Herausforderungen 

kennen. Erfahren Sie, warum Sie auf bestimmte Dinge aller-

gisch reagieren. Entdecken Sie neue Facetten Ihrer Persön-

lichkeit. Mit unseren Senz & Brain Übungen bekommen Sie 

Zugang zu unbekanntem Terrain. Mit allen Sinnen nehmen 

Sie neue Dinge wahr und verarbeiten diese anders als Sie es 

gewohnt sind. Sie bekommen neue Einsichten in Ihre Stär-

ken und Ihr Potential. Aber dieser Workshop geht über das 

bewußt werden hinaus. Hindernde Muster werden konse-

quent durchbrochen und neue Denk– und Verhaltensmus-

ter werden eingesetzt. So kommen Sie Schritt für Schritt zu 

dem Kern Ihrer Persönlichkeit.   

Teilnehmerstimmen: 
Die Offenheit, der Sachverstand und der konkrete Bezug sind einzigartig an Senz. Von Herzen empfehle ich jedem diesen 

Workshop. 

Jacob ’t Hart, Gemeinde Vlissingen 

Ich bin sehr glücklich, daß ich diesen Worshop erlebt habe. Ich gebe beiden Coaches in der Bewertung eine 10 von 10. Eine 

außergewöhnliche Vorgehensweise, tiefe Interaktionen und eine tolle Atmosphere.  

Ewa Turadek, IT Einkaufsmanagement, ABN Amro Bank 

Die aktive Begleitung und die besondere Vorgehensweise haben mir gut gefallen. Das kann ich in meinem Berufsleben und 

in meinem Privatleben gut gebrauchen.   

Roeland Suylen, Coaching Praxis, Therapie und Training 

Das Anteilnahme jedes Teilnehmers und der Workshopleiter sind einzigartig. Das systematische und methodische Arteiten 

an meinen eigenen konkreten Plänen hat mir besonders gut gefallen.  

Ger Hoofwijk, Ausbildungskoordinator Arcus College 

Für Wen? 

Für Teams oder Mitarbeiter einer 

Firma, von bis zu 12 Personen, die 

Ihre persönlichen Stärken entde-

cken wollen und Ihre Qualitäten 

auf der Arbeit einsetzen möchten. 



Tag 2 
Dieser Tag steht im Zeichen des Zusammenfügens aller gesam-

melten Informationen. Sie erfassen alle Aspekte Ihrer Persön-

lichkeit und erfahren, wie Ihre Qualitäten zusammenspielen. 

Wir stehen still und machen  uns unsere neu erfahrenen Quali-

täten und Herausforderungen zu eigen. Dann testen Sie, wie Sie  

Ihre neuen Qualitäten in der Praxis gebrauchen.  

 

Morgens 

Alle Ihre Sinne und Hirnfunktionen, - Vorstellen, Erinnern, Ana-

lysieren, Verstehen und Zusammenfügen—werden gebraucht, 

um Ihre Kernquadranten zu machen. Sie sehen, hören und füh-

len und begreifen, was Sie zu einer besonderen Persönlichkeit 

macht. Es gibt viel Interaktionen zwischen den Teilnehmern um 

den Zusammenhang zwischen Qualitäten, Herausforderungen, 

Allergien und Fallen zu finden 

 

Mittags 

Sie erleben, was die Essenz Ihrer erarbeiteten Kernquadranten 

ist und geben ihnen Platz im Leben. Sie machen Ihren persönli-

chen Aktionsplan, um das neu gewonnene Wissen und die Er-

fahrung auch in die Praxis zu bringen. Die Wechselwirkung zwi-

schen den Teilnehmern und der Gebrauch Ihrer neuen Qualitä-

ten macht diesen Tag zu einer reichen Erfahrung.  

 

Der Workshop wird durch ein individuelles Feedback abge-

schlossen.  

Tag 1 
Erleben Sie sich selbst und Ihre Umgebung auf eine vollkommen 

neue Art. Stimulieren Sie Ihre Sinne und aktivieren Sie Ihre Ner-

venzellen. An diesem Tag bekommen Sie Zugang zu neuen In-

formationen über Ihre Innen– und Ihre Außenwelt. Während 

dieser besonderen Erfahrung bekommen Sie Einsicht in Qualitä-

ten, von denen Sie vielleicht nicht wußten, daß Sie sie besitzen.  

 

Morgens 

Mit einer Übung, die Ihr Vorstellungsvermögen und Ihr Unbe-

wußtes aktiviert, bringen Sie zu Papier, wie Sie sich selbst se-

hen. Ihnen wird auch deutlich vor Augen gehalten, wie andere 

Sie wahrnehmen. Mit einer systemischen Hörübung analysieren 

Sie, was Sie so einzigartig macht. Hören Sie auf die Geheimnisse 

in den Botschaften.  

 

Mittags 

Während einer Reise über Ihre Zeitlinie kommen Ihre Vergan-

genheit, Ihre Zukunft und Ihr Heute zusammen. Sie erfassen Ihr 

vorhandenes Potential. Sie bekommen wieder Zugang zu den 

Qualitäten, die Sie verloren haben. Am Ende des Tages setzen 

Sie alle Einzelteile zusammen und sehen das große Bild Ihres 

„Selbst“. Sie erkennen wie Ihre Qualitäten, Herausforderungen, 

Allergien und Ihre Schwachstellen zusammen wirken.  

 

Abends 

Dann spielen wir das Senz Qualitätenspiel. Wir versammeln  auf 

lustige Weise Informationen über Ihre Qualitäten und Schwach-

stellen. Spielerisch begreifen Sie noch mehr von sich selbst.  

Das Programm 

Was ist Ihr Vorteil, wenn Sie diesem Workshop folgen? 

Während des Workshops lernen Sie Ihr Potential erfolgreich einzusetzen. Anhand von kurzen Einleitungen, sinnesspezifischen 

Übungen und individuellem Feedback lernen Sie: 

 Ihr spezifisches Denk-, Fühl und Verhaltensmuster zu erkennen 

 Wie Sie Ihre Qualitäten erfolgreich in der Praxis einsetzen 

 Wie Sie Ihre Leistung für Ihre Firma steigern können 

 Welcher Teil Ihres Arbeitsstiles effektiver werden kann 



Karin van Zuilen  

hat über 20 Jahre in 

Führungspositionen im Marketing & 

Sales in der pharmazeutischen 

Industrie gearbeitet. Strategie, 

Potfoliomanagement und Branding 

liegen ihr am Herzen. 

Ihr wirkliche Energie steckt Sie aber 

in das Entwickeln von Firmen, 

Teams und Mitarbeitern. Als internationaler Marketing 

Direktor von Yamanouchi/Astellas und als Besitzer eines 

eigenen Coachingbetriebes hat Sie darin viel Erfahrung 

gesammelt. Senz ist ein “Verschmelzen” dieser 

Erfahrungen.   

“Kontakt mit Menschen und was die Menschen bewegt, 

finde ich sehr wichtig! Meine Qualitäten bringe ich gerne 

ein um Ihr Geschäft noch erfolgreicher zu machen!” 

Ausbildung 

 Apotheker 

 Zertifizierter Therapeut (Poly –energetisch) 

 Marketing Studium (Nima A,B en C) 

 General Management, Cranfield University 

 Systemisch-dynamischer Coach, Bert Hellinger 

Institut 

 Zertifizierter Kernquadranten-Trainer (Ofman) 

.  

Wer ist Senz? 

Markus Ramming  

hat in seiner Karriere in 

unterschiedliichen internationalen 

Funktionen, angefangen über R&D, 

Projektmanagement bis hin zum 

General Management, gearbeitet.  

Er hat es sich in allen diesen 

Positionen zur Aufgabe gemacht, 

Spitzenleistungen zu bringen, um zu den Besten zu gehören.  

Das geht nur, wenn man  sich selbst bewußt ist und seine 

Stärken einsetzen kann. 

Was sind die kritischen Erfolgsfaktoren? Strategie, Kultur 

oder Organisation? Ich finde, Sie sind das wichtigste 

Element. Sie atmen der Strategie und den Prozessen leben 

ein. Darum will ich gerne mit Ihnen erleben wo Ihre 

Qualitäten und Möglichkeiten liegen. Damit Sie glücklich 

sind. Mit sich und mit Ihrer Firma.” 

Ausbildung 

 Promovierter Neurobiologe - Max-Planck Institut 

 Internationales Management - St. Gallen Business 

School 

 NLP Practitioner & NLP Master 

 Zertifizierter systemischer Coach (DVCT) 

 Zertifizierter Kernquadranten Trainer (Ofman) 

Kontakt   
Semptstraße 14 
85560 Ebersberg 

Tel. +49(0)8092-862846 
Fax +49(0)8092-862845 

info@senz.biz 
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